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Seminartitel: Die hybride & KI-gestiitzte Organisation

Format: 1-Tages-Intensiv-Seminar

Zielgruppe: Fuhrungskrafte, Teamleitungen, HR-Verantwortliche und Organisationsentwickler
Seminarziel & Nutzen

Die Kombination aus hybrider Arbeit und kinstlicher Intelligenz verandert Wissensarbeit
grundlegend. Fiihrungskrafte und Teams stehen vor der Herausforderung, nicht nur
Ortsungebundenheit zu managen, sondern auch Kl-Assistenten sinnvoll in tdgliche Workflows
einzubinden. Die Teilnehmenden lernen, wie sie KI-Tools als digitale Teammitglieder nutzen,
Routineprozesse automatisieren und ihre Rolle im hybriden Raum zukunftssicher ausrichten.

Modullbersicht & zeitlicher Ablauf
09:00 — 10:30 Uhr | Modul 1: Das hybride Spielfeld — Status quo & Orientierung

o Hybride Arbeitswelten verstehen: Was verandert sich nachhaltig in Kultur, Fihrung
und Teamdynamik?

e Standortbestimmung: Wo steht die eigene Organisation / das eigene Team aktuell im
hybriden Reifegrad?

e Entwicklung der Kl zur Einordnung
10:30 - 10:45 Uhr | Kaffeepause

10:45 — 12:30 Uhr | Modul 2: KI-Assistenten im Arbeitsalltag — Vom Tool zum digitalen
Teammitglied

e Mensch-Kl-Kollaboration: Wie KI-Agenten und -Assistenten (z. B. fir Recherche,
Dokumentation und Textarbeit) in hybride Arbeitsabldaufe integriert werden.

e Prompting & Aufgabenibergabe: Effektive Delegation an KI — Wie Arbeitsanweisungen
prazise und ergebnisorientiert formuliert werden.

e Rollenveranderung im Team: Welche Aufgaben verlagern sich auf die Kl und wo
bleiben menschliche Starken (Urteilsfahigkeit, Empathie, Strategie) unersetzlich?

12:30—13:30 Uhr | Mittagspause
13:30-15:00 Uhr | Modul 3: KI-Automatisierung & Kl-gestiitzte Fiihrung
o Aufbau eines eigenen KI-Agenten — freies Thema inkl. Fallberatung.

e Verantwortung & Governance: Datenschutz, Transparenz und ethischer Umgang mit
KI-Tools im hybriden Arbeitsumfeld.
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15:00 - 15:15 Uhr | Kaffeepause

15:15 —16:00 Uhr | Modul 4: Praxistransfer & konkrete Mallnahmen

Fallarbeit & Kollegiale Beratung: Bearbeitung konkreter Anwendungsfalle und
Automatisierungspotenziale aus dem Arbeitsalltag der Teilnehmenden.

Roadmap fiir das eigene Team: Erstellung eines individuellen Aktionsplans fir die
ersten 30 Tage nach dem Seminar.

Abschluss & Reflexion: Ergebnissicherung und Feedbackrunde.

Methodik & Didaktik

Impulsvortrage: Kurze, pragnante Theorie-Inputs zu hybrider Organisation und Kl-
Anwendungen.

Live-Demos & Ubungen: Praktische Erprobung von Prompting-Strukturen und Use
Cases flr den eigenen Alltag.

Praxis-Transfer: Identifikation von konkreten Automatisierungschancen im eigenen
Team.

Arbeitsmaterialien: Leitfaden, Prompt-Templates und Checklisten zur direkten
Nutzung nach dem Seminar.

Angebot

Kosten 300,00 € zzgl. MwsSt./ Person

Reisekosten entfallen

Seminarunterlagen: verantwortlich Helge Oelmann

(Ordner, Blocke, Wissensteil)

Termin: 03.11.26

Beginn/Ende: 09:00 Uhr — 16:00 Uhr

Versorgung: 2 Kaffeepausen / Mittagssnack
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